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акционерным обществом «Губернские аптеки» и Краевым 

государственным бюджетным учреждением социального 

обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания 

населения «Восточный» по обеспечению отдельных категорий 

граждан, получателей социальных услуг, лекарственными 

препаратами, медицинскими изделиями, назначенными по 

медицинским показаниям на льготных условиях (далее – 

Соглашение) 

2.3.1  Рабочие встречи по работе в рамках Соглашения В течение года Директор, заместитель директора 

2.3.2  Получение лекарственных препаратов, медицинских изделий, 

назначенных по медицинским показаниям на льготных условиях 

Постоянно Социальные работники 

2.4  Оказание социальных услуг в форме социального обслуживания 

на дому согласно перечню социальных услуг, предоставляемых 

поставщиками социальных услуг на территории Красноярского края 

(в рамках реализации Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ 

«Об основах социального обслуживания граждан в Российской 

Федерации» и Закона Красноярского края от 16.12.2014 № 7-3023 

«Об организации социального обслуживания граждан в 

Красноярском крае»). 

В течение года Зав. отделениями, медсестры, соц. 

работники отд. соц. обслуж. на дому 

2.5  Оказание социальных услуг в полустационарной форме согласно 

перечню социальных услуг, предоставляемых поставщиками 

социальных услуг на территории Красноярского края (в рамках 

реализации Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской 

Федерации» и Закона Красноярского края от 16.12.2014 № 7-3023 

«Об организации социального обслуживания граждан в 

Красноярском крае»). 

В течение года Отделение срочного соц. обслуж., Соц.-

реаб. отд. для граждан пожилого возраста, 

инв. и детей с огранич. возможностями 

2.6  Оказание срочных социальных услуг (в рамках реализации 

Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и 

Закона Красноярского края от 16.12.2014 № 7-3023 «Об 

организации социального обслуживания граждан в Красноярском 

крае»). 

В течение года Отделение срочного соц. обслуж., все 

структурные подразделения КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный»» 
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3  Работа в рамках реализации технологий работы с получателями 

социальных услуг 

Постоянно Все структурные подразделения КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный» 

3.1  Стационарозамещающие технологии   

3.1.1  «Санаторий на дому» По обращению 

получателя 

социальных 

услуг 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.1.2  Обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и 

общественных местах (в том числе в «Школе безопасности»). 

При 

возникновении 

необходимости 

Все структурные подразделения КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный» 

3.1.3  «Школа по уходу». Обучение родственников, специалистов и других 

лиц, осуществляющих уход за маломобильными гражданами на дому, 

принципами общего ухода, использованию технических средств 

реабилитации. 

 

По обращению 

граждан, в 

групповой 

форме работы не 

реже 1 раза  в 

месяц 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями; специализированные 

отделения социально-медицинского 

обслуживания на дому 

3.1.4  «Ателье проката» технических средств реабилитации. В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.1.5  Организация работы групп «Кому за» (занятия, направленные на 

профилактику когнитивных нарушений) 

По обращению 

получателя 

социальных 

услуг 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2  Технологии в рамках направления «Активное долголетие»   

3.2.1  Организация Групп здоровья по медицинским показаниям и 

возрастным группам  

По обращению 

получателя 

социальных 

услуг 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2.2  Функционирование клубов и формирований по интересам   

3.2.2.1  «Содружество» В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями, отд. соц. обслуж. на дому 

3.2.2.2  Театр кукол-марионеток «Орфей» В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 
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возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями, отд. соц. обслуж. на дому 

3.2.2.3  «Клуб виртуальных путешественников» В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2.2.4  «Мастерская ремесел»   

3.2.2.4.1  Кружок «Тестопластика» 1 раз в неделю Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2.2.4.2  Кружок «Рисуем нитками» 1 раз в неделю Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2.2.4.3  Творческая мастерская «Островок шитья»   

3.2.2.5  Танцевальная терапия 1 раз в неделю Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.2.2.6  Финансовая грамотность 2 раза в месяц Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.3  Технологии реабилитации детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

  

3.3.1  Работа программы «Шаги к успеху»   

3.3.2  «Школа для родителей». Организация помощи родителям или 

законным представителям детей-инвалидов, воспитываемых дома, в 

обучении таких детей навыкам самообслуживания, общения и 

самоконтроля, направленных на развитие личности.  

По обращению 

родителей или 

законных 

представителей 

детей-

инвалидов, 

воспитываемых 

дома (в 

соответствии с 

рекомендациями 

ИПР) 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 
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3.3.3  Клубы и кружки для семей, воспитывающих детей с ограниченными 

возможностями 

  

3.3.3.1  «Доверие» (для семей, имеющих детей с ограниченными 

возможностями здоровья) 

1 раз в квартал Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.3.3.2  Кружок «Тестопластика» 1 раз в квартал Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

3.3.3.3  Кружок «Самоделкины»   

4  Технологии работы с молодыми инвалидами. В течение года  

4.1  Реализация программы, направленной на адаптацию и социализацию 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, старше 18 лет, 

имеющих ментальные нарушения, «Школа новых возможностей» 

В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

4.1.1  Составление плана занятий с учетом особенностей групп В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

4.1.2  Проведение занятий В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

4.1.3  Анализ работы программы Декабрь Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

4.2  Реализация направления «Танцы на колясках» В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

5  Мероприятия, направленные на организацию досуга 

получателей социальных услуг и повышение статуса учреждения 

В течение года  

5.1  Организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные 

мероприятия): 

Мероприятия, посвященные 80-летию полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

День здоровья 

Мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной 

 

 

Январь 

 

Апрель 

Май 

Совместно с отделом физической культуры, 

спорта и молодежной политики 

администрации г. Канска все подразделения 

КГБУ СО «КЦСОН «Восточный» 
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войне 1941-1945 гг. (в рамках проведения в РФ Года памяти и славы) 

День защиты детей 

День социального работника 

День семьи, любви и верности 

Международный день пожилых людей  

День Матери и День отца 

Декада инвалидов: 

выставка творческих работ детей-инвалидов «Лепестки 

вдохновения» 

отбор творческих номеров «Таланты», 

концерт, посвященный Международному дню инвалидов 

 

 

Июнь 

Июнь 

Июль 

Сентябрь-октябрь 

Ноябрь 

Октябрь -декабрь 

Ноябрь 

 

Ноябрь 

Декабрь 

5.2  День открытых дверей (для потенциальных получателей социальных 

услуг) 

В течение года Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

5.3  Стажировочная площадка (для специалистов учреждений 

социального обслуживания Восточной зоны Красноярского края) 

Ноябрь (при 

согласовании 

КГКУ «РМЦ» 

Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

5.4  Развитие адаптивного спорта   

5.4.1  Продолжение развития спортивного направления в занятиях 

инвалидов и граждан пожилого возраста – напольного керлинга  

В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

5.4.2  Организация и проведение спортивных мероприятий: соревнований 

по напольному керлингу 

2 раза в год Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

5.4.2.1  Подготовка Положений о проведении соревнований, подготовка 

заявок на соревнования, сценариев мероприятий 

2 раза в год Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

5.4.2.2  Проведение мероприятий 2 раза в год Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

5.4.3  Подготовка участников зональных и краевых мероприятий По 

необходимости 

Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 
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6  Работа с членами семьи лица, принимающего участие в 

специальной военной операции 

В течение года Все структурные подразделения 

6.1  Составление социального паспорта семьи участника специальной 

военной операции 

В течение года Отделение срочного социального 

обслуживания 

6.2  Помощь в оформлении документов для получения мер социальной 

поддержки 

В течение года Отделение срочного социального 

обслуживания 

6.3  Оказание индивидуальной психологической помощи семьям и 

участникам специальной военной операции 

В течение года Отделение срочного социального 

обслуживания 

6.4  Вовлечение семей участников специальной военной операции в 

социокультурные мероприятия 

В течение года Отделение срочного социального 

обслуживания 

7  Внедрение инноваций В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

7.1  Реализация программы «Островок шитья» в группах по 

профилактике когнитивных нарушений и «Школе новых 

возможностей» 

В течение года  Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

8  Участие в мероприятиях по реализации в Красноярском крае в 

22023- 2025 годах Стратегии противодействия экстремизму в 

Российской Федерации 

В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

Отделение срочного социального 

обслуживания 

8.1  Участие в обучающих и методических семинарах, тренингах для 

специалистов учреждений социального обслуживания, работающих с 

несовершеннолетними, по организации профилактической работы по 

противодействию экстремизму в молодёжной среде 

В течение года  Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

Отделение срочного социального 

обслуживания 

8.2  Участие в мероприятиях по профилактике экстремизма и развитию 

этнорелигиозной терпимости. 

Участие в грантовых конкурсах, направленных на профилактику 

экстремизма и развитие этнорелигиозной терпимости. 

По возможности Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

Отделение срочного социального 

обслуживания 

9  Реализация грантового проекта В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 
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возможностями 

9.1  «Открытое сердце «Орфея» В течение года  Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

10  Организационно-методическая работа Постоянно Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.1  Оформление тематических стендов В течение года Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.2  Подготовка пакетов документов для участия в профессиональных, 

творческих и иных конкурсах 

В течение года Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.2.1  Подготовка пакетов документов для участия во Всероссийском 

конкурсе профессионального мастерства в сфере социального 

обслуживания 

Январь – февраль Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.2.2  Подготовка пакетов документов для участия  в конкурсах, 

объявленных в 2023-2024 гг. 

В течение года Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.3  Организация мероприятий в рамках культурно-образовательного 

маршрута «Енисейский экспресс» 

По 

необходимости 

Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

10.4  Реализация и анализ социальных целевых программ и методик по 

работе с различными категориями населения: 

  

10.4.1  Продолжение реализации программы «Школа новых возможностей» В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

10.4.2  Программа «Технология работы с подопечными «Социальное 

партнерство» (расширение контактов подопечных путем 

налаживания доброжелательных коммуникативных отношений  с 

родственниками, соседями, бывшими коллегами и т.д. в рамках 

системы долговременного ухода) 

В течение года Отделения соц. обслуживания на дому, 

спец. отд. соц.-мед. обслуживания на дому 

10.4.3  Продолжение реализации проекта «Каждый день в радость» 

(включение в реализацию проекта новых получателей социальных 

услуг) 

В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями, отд. соц. обслуж. на дому, 

организ.-метод. и консульт. отд. 

11  Взаимодействие с учреждениями, общественными и 

религиозными организациями в целях решения вопросов 
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социального обслуживания населения 

12  Организация работы в рамках волонтерского движения В течение года Все структурные подразделения КГБУ 

СО «КЦСОН «Восточный» 

12.1  Взаимодействие в рамках Соглашения о сотрудничестве с 

Муниципальным бюджетным учреждением «Многопрофильный 

молодежный центр» города Канска (МШ ФП «Добровольчество») 

В течение года - « - 

12.1.1  Оказание адресной социальной помощи гражданам пожилого 

возраста и инвалидам волонтерами МШ ФП «Добровольчество» 

В течение года - « - 

12.1.2  Участие волонтеров МШ ФП «Добровольчество» в проведении 

массовых мероприятий, организуемых КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

В течение года - « - 

12.2  Привлечение волонтеров учреждений профессионального 

образования (КГАОУ СПО «Канский педагогический колледж», 

КГБПОУ «Канский технологичекий колледж», КГБПОУ «Канский 

библиотечный колледж», КГБПОУ «Канский медицинский 

техникум», общеобразовательных учебных заведений 

В течение года - « - 

12.3  Привлечение «серебряных волонтеров» к участию в организации и 

проведении мероприятий и акций учреждения 

В течение года - « - 

13  Работа Попечительского совета учреждения    

14  Оказание дополнительных платных услуг (парикмахер, 

«Сенсорная комната», «Социальное такси»).  

Постоянно Парикмахер, Соц.-реаб. отд. для граждан 

пожилого возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями, психологическая служба 

15  Реализация социально-реабилитационных 

мероприятий согласно Федеральному закону №120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних»  

В течение года Психологическая служба 

15.1  «Социальный рейд» (профилактический патронаж неблагополучных 

семей; семей, находящихся в социально опасном положении, на дому 

совместно с представителями управления образования, МО МВД 

России «Канский», психологом КГБУ СО «КЦСОН «Восточный») 

В течение года Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями. 

15.2  Участие в заседаниях комиссий по делам несовершеннолетних и 

защите их прав г. Канска и Канского района 

Еженедельно Директор 

15.3  Участие в акциях:   
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15.3.1  «Помоги пойти учиться» 3 квартал Соц.-реаб. отд. для граждан пожилого 

возраста, инв. и детей с огранич. 

возможностями 

15.3.2  «Весенняя неделя добра», «Осенняя неделя добра» 2 квартал Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

16  Работа в рамках развития корпоративного спорта в 

учреждениях  

  

16.1  Реализация Корпоративной программы укрепления здоровья 

сотрудников в учреждении 

В течение года Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

16.1.1  Участие в Летней спартакиады работников учреждений, 

подведомственных министерству социальной политики 

Красноярского края 

Согласно плану 

министерства 

социальной 

политики 

Красноярского 

края 

Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

17  Психологическая работа с коллективом учреждения   

17.1  Индивидуальное консультирование,  

психодиагностика специалистов КГБУ СО «КЦСОН «Восточный», 

тренинговая работа  

При 

необходимости 

Психологическая служба 

17.2  Психологическое тестирование претендентов на вакантные 

должности в КГБУ СО «КЦСОН «Восточный» 

При 

необходимости 

Психологическая служба 

17.3  Работа, направленная на повышение работоспособности и 

поддержание доброжелательного микроклимата в коллективе: 

тестирование; консультирование; тренинги. 

В течение года Психологическая служба 

17.4  Обработка результатов психодиагностик Еженедельно Психологическая служба 

18  Привлечение спонсорских средств для улучшения соц.-

экономического, бытового положения обслуживаемых лиц, 

организации досуговой деятельности 

В течение года Все структурные подразделения КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный» 

19  Анкетирование населения по результатам реабилитационных 

мероприятий, а также с целью изучения потребностей 

1-4 квартал Все структурные подразделения КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный» 

20  Организация работы кадровой службы согласно отдельно 

утвержденному плану 

В течение года Специалист по кадрам 

21  Приобретение оборудования, медицинских приборов, препаратов, В течение года Зам. директора 
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спец. одежды, канцелярских товаров и т.п. 

22  Заключение договоров на техническое обслуживание помещений 

КГБУ СО «КЦСОН «Восточный» 

В течение года Зам. директора 

23  Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 

КГБУ СО «КЦСОН «Восточный» в соответствии с Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-

ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельным видами 

юридических лиц» с целью обеспечения жизнедеятельности 

учреждения. 

В течение года Специалист по закупкам 

24  Размещение информации о закупках на сайте zakupki.gov.ru.  Экономист I категории, юрисконсульт I 

категории 

25  Размещение информации об учреждении на сайте www.bus.gov.ru  Экономист I категории, юрисконсульт I 

категории 

26  Обеспечение работы транспортной службы В течение года Зам. директора 

27  Охрана труда и техника безопасности согласно отдельно 

утвержденному плану 

В течение года Специалист по охране труда I категории 

28  Повышение квалификации и профессионального мастерства:   

28.1  Учеба на курсах повышения квалификации: 

директор; 

специалисты 

В течение года Директор, специалист по кадрам 

28.2  Еженедельная учеба на планерных заседаниях в структурных 

подразделениях КГБУ СО «КЦСОН «Восточный» 

В течение года Директор, зав. отделениями 

28.3  Первичный, повторный, целевой, внеплановый инструктаж по охране 

труда 

По мере 

необходимости, 4 

квартал 

Специалист по охране труда I категории 

29  Организация проведения иммунизации специалистов КГБУ СО 

«КЦСОН «Восточный» с целью профилактики заболевания гриппом 

4 квартал Зам. директора 

30  Работа с письмами, жалобами Постоянно Все подразделения КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный» 

31  Контроль:   
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31.1  Деятельности отделений, качества предоставляемых услуг Постоянно Директор, зам. директора, зав. отделениями 

31.2  Соблюдения охраны труда и техники безопасности в учреждении постоянно Директор, зам. директора, зав. отделениями 

31.3  Соблюдения санитарно-эпидемиологического режима в учреждении Постоянно Директор, зам. директора, зав. отделениями 

32  Подведение итогов работы, подготовка отчетов, анализ текущей 

деятельности 

1 раз в квартал Директор, зам. директора, экономист I 

категории, зав. отделениями, спец. по 

кадрам, спец. по охране труда I категории, 

спец. подразделений, соц. работники, 

медсестры 

33  Информирование населения о деятельности КГБУ СО «КЦСОН 

«Восточный»: 

  

33.1  Через средства массовой информации В течение года Директор 

33.2  На интернет-сайте https://kcsonkrn.ru/и в социальных сетях 

учреждения 

3 раза в неделю Программист, методист 

 


